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Fiche de poste n°85
Enseigante ou Enseignant en classe relais
Collége Rabelais (REP+)

Blois
UAI : 0410952M
quotité du poste : 100%

Les dispositifs relais ont vocation a accueillir accompagner et former des
éléves en situation de décrochage scolaire et manquant de repéres sociaux.
Réponses alternatives a I'absentéisme et a la rupture scolaire, ils offrent un
champ de réflexion et d’actions privilégiées en stimulant les solidarités entre
les acteurs autour d'un cadre éducatif et pédagogique cohérent. A ce titre,
un enseignant du premier degré est rattaché au collége Rabelais pour
proposer une alternative a la scolarisation d’un groupe d’éléves réduit en
situation de décrochage scolaire.

DESCRIPTIF DU POSTE

QUALIFICATION

REQUISE Poste a temps complet. Enseignant spécialisé CAPA-SH ou équivalence.

Organiser le fonctionnement du dispositif, coordonner les interventions des
différents enseignants et y enseigner.

En collaboration avec le responsable de ce dispositif,

CADRE GENERAL DE - Evaluer élaborer et mettre en ceuvre le projet pédagogique,
LA MISSION - Assurer des heures d’enseignement,

- Animer et réguler une équipe d’enseignants volontaires,

- Assurer le relais entre le dispositif et les établissements d’origine des
éléves et les différents partenaires,

- Assurer le suivi individualisé et |'évaluation des jeunes.
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ACADEMIE
D'ORLEANS-TOURS

Fraternité

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
de Loir-et-Cher

CONNAISSANCES ET
COMPETENCES
MOBILISABLES

Connaitre le public adolescent en trés grande difficulté ; I'enseignant
du 1er ou du 2nd degré devra se montrer motivé a s‘inscrire dans ce
projet citoyen.

Capacité a concevoir des réponses pertinentes a la diversité des
situations de rupture, de mener des actions pédagogiques
différenciées et d'élaborer des parcours de remédiation
personnalisés.

Capacité a s'inscrire dans un travail d’équipe

Connaissance des mécanismes de |'orientation

Capacité a représenter institutionnellement I'éducation nationale
aupres de partenaires, de rendre compte régulierement aupres de sa
hiérarchie directe du travail effectué afin de préserver un partenariat
de qualité.

AVOIR ETRE

Modalités de
candidature

Les candidats adresseront leur candidature a

Madame la Directrice académique des services de |'éducation nationale,

exclusivement par voie numérique a :
ce.candidature4i1@ac-orleans-tours.fr
Renseignements par téléphone : au 02.34.03.90.38
du lundi au vendredi sur le créneau horaire suivant : 14h - 17h30

Renseignements sur le
poste

Monsieur Laurent PINAULT, Inspecteur de I'orientation
ce.iio41@ac-orleans-tours.fr ou 02.34.03.90.59
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